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中華民國100 年3 月1日

國立高雄大學工學院尖端技術研究中心設置計畫書
100年3月30日工學院99學年度第3次院務會議通過
103年10月21日第47次研究發展會議修正通過
106年10月18日工學院106學年度第1次院務會議通過
106年12月7日第55次研究發展會議通過
1、 成立目的：
尖端技術研究中心設置目的在國立高雄大學工學院下成立研發平台，整合工學院各系所教師能量，針對不同的高附加價值應用需求，共同發展新科技及應用技術。主要概念為研發3至5年後具有重要產業應用潛力之基本技術、建立長程機制，主動促成學校優秀人員與產業進行合作研究、提供完善技術資訊服務，協助研究順利推展。特依「國立高雄大學研究中心設置辦法」設立尖端技術研究中心。
2、 期限：
本中心之設置計畫書經院務會議審議通過後，提送研究發展會議，審議通過後成立。成立後滿兩年，自第三年起提出年度工作報告及次年工作規劃，並依「國立高雄大學研究中心管理暨評鑑辦法」接受評鑑。
3、 組織架構：
[bookmark: _GoBack]本中心設置主任、行政助理各一人。主任綜理日常業務，由院長簽請校長聘任之，任期一任為三年，連選得連任。(如圖一)
尖端技術研究中心
(圖一)
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四、未來定位： 
以整合本校師資專長及設備等資源，協助業界研究開發，擴大交流整合、資源共享成效，提供人才培育及員工教育訓練，促進產學界合作，提升產業界之競爭力，以達到永續經營之目標。同時藉由與產業界進行產學合作之機會，培養學生發揮創意與了解產業技術發展脈動，並促使學校資源充分利用，進一步厚植產學研究能量，以提升學校實務教學及研究成果，加速產學研究合作及產業、學術互補共進。 

五、運作空間：
本中心將暫定於工學院大樓院辦之空間。
6、 經費來源：
本中心無編制員額，所有業務相關費用皆以自給自足為原則，並得接受下列經費來源:
1.本校、院、系之專案補助。
2.執行計畫研究之經費。
3.校外其他人員或團體機構之捐助。
本中心各項經費之報支，依學校相關規定辦理。
七、預期成果： 
1.協助專任教師向業界提出尖端研究方向，並可向政府及、國科會及其他單位申請計畫。
2.協助雙方定期有效溝通並確保研究進度，成為雙方之溝通橋樑。
3.各年度之研究重點將由中心初擬，經討論後訂定之。
4.協助審核發表論文不涉及商業機密。
5.其他促進業界及高雄大學合作之相關事宜。
八、自我評鑑指標及方式：
	尖端技術研究中心將如下指標及方式自我評鑑：
	  1.營運方向與設置宗旨之相符性。
2.中心對外爭取之資源（含計畫、資產等）及其成效。
3.中心研究成果、服務活動、人才培訓、以及校內教學研究配合情形與對本校之貢獻。
4.參與研究中心營運人員及其具體貢獻與對校內外之影響。
5.支薪之專、兼任人員聘僱情形。
6.相關管理制度之建立情形與其他足以顯示中心價值之項目。
7.次年之展望。

九、相關單位配合措施：
	將整合大高雄地區產學資源共同發展，例如企業集團經費支援與國立高雄大學合作，以提升尖端新科技為目標。
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